Para emplear legalmente a un trabajador en los Estados Unidos, el
empleador debe poder verificar la elegibilidad del solicitante para
trabajar en los Estados Unidos. Usted debe probar que usted posee
los requisitos para trabajar. A los empleadores se les exige llenar el
Formulario I-9, Verificacion de elegibilidad para el empleo, para
que pueda demonstrar de que usted presentd los documentos que
prueban que usted esta autorizado para trabajar en los Estados
Unidos.

Puede ver el I-9 en nuestro sitio web.

Refugiado

Si entrd a los Estados Unidos como refugiado, su condicion de
refugiado le concede autorizacion para trabajar. El inspector del
puerto de entrada al pais le debié haber dado el Formulario I-
94, Registro de entrada/salida, con un sello que indica que esta
“autorizado para trabajar”. El Departamento de Seguridad Nacional
le expedira un documento de autorizacion de empleo (EAD, por su
sigla en inglés) ya sea en el puerto de entrada o tan pronto como
sea posible después de que usted ingrese a los Estados Unidos.

Un refugiado puede solicitar la tarjeta del seguro social con el
Formulario I-94 y un documento de identificacion oficial con foto-
grafia, expedido por el gobierno (como el pasaporte o la licencia
para conducir). Una vez que usted obtenga la tarjeta del seguro
social, la puede usar para demostrarle a su empleador que usted
posee los requisitos para trabajar. También puede utilizar el docu-
mento de autorizacion de empleo expedido por la oficina de los
Servicios de Ciudadania e Inmigracion de los Estados Unidos
(USCIS) para demostrar su elegibilidad.

Cuando usted solicite trabajo por primera vez en los Estados Unidos,

el Formulario 1-94 le servird de prueba de autorizacion de empleo,
por 90 dias. Si usted usa el I-94 para demostrar su elegibilidad, le
exigiran que presente a su empleador otra prueba de elegibilidad,
dentro de los primeros 90 dias.
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Asilado

Si usted es asilado, su condiciéon de asilado le concede autorizacion
para trabajar. Le expediran un documento de autorizacién de empleo
una vez que le concedan asilo o después de que un juez de inmi-
gracién le conceda asilo.

También puede solicitar la tarjeta del seguro social con el aviso de
aprobacién que le dio la oficina de asilo o con el Formulario I-94
expedido por la oficina de USCIS que demuestra que usted es asi-
lado, junto con un documento de identificacién oficial con fotografia,
expedido por el gobierno (como el pasaporte o la licencia para con-
ducir). Una vez que usted obtenga la tarjeta del seguro social, la
puede usar para demostrarle a su empleador que usted posee los
requisitos para trabajar.

Soy refugiado, écomo puedo obtener el documento de
autorizacion de empleo (EAD)?

Como refugiado, no necesita obligatoriamente un documento de
autorizacion de empleo de USCIS para probar su elegibilidad para
trabajar en los Estados Unidos; una vez que usted ingrese a los
Estados Unidos, le expediremos automaticamente el documento.
Usted no lo tiene que solicitar.

Soy asilado, éco6mo puedo obtener un EAD?

Como asilado, no necesita obligatoriamente un EAD expedido por la
oficina de USCIS para demostrar su elegibilidad para trabajar en los
Estados Unidos. Si la oficina de USCIS le concedié asilo, la oficina
de asilo iniciard automaticamente su tramite para el EAD; usted no
tiene que presentar una solicitud para la autorizacién de empleo.
Sin embargo, si un juez de inmigracion o la Junta de Apelaciones de
Inmigracion le concedié el asilo, debe hacer una cita en la oficina
de USCIS de su localidad a través del programa INFOPASS en el
sitio web de USCIS, para obtener su documento de autorizacion de
empleo. Debe llevar a la cita la orden del tribunal de inmigracién o
la decisién de la Junta de Apelaciones de Inmigracion. Si después
de que le concedieron asilo recibié un EAD expedido por la oficina
de USCIS o por el juez de inmigracion y desea renovarlo, debe pre-
sentar el Formulario I-765 de USCIS, Solicitud para autorizacion de
empleo.

Soy refugiado o asilado...
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Informacion importante

Formulario clave mencionado en esta

Hoja Informativa Formulario#
Verificacion de elegibilidad para el empleo 1-9

Registro de entrada/salida 1-94

Solicitud para autorizacion de empleo 1-765

USCIS

¢ En el Internet en: USCiS.gOV

Para obtener mas copias de esta hoja informativa o informacion
acerca de otros servicios de ciudadania e inmigracién, vea
nuestro sitio web. También puede obtener formularios,
presentar algunas solicitudes electronicamente, verificar el
estado de una solicitud y mas. iEs un buen lugar para
comenzar! Si no tiene acceso al Internet en su casa o en el
trabajo, trate en la biblioteca. Si no encuentra lo que busca,
llame al servicio al cliente.

e Servicio al Cliente: 1-800-375-5283

¢ Personas con incapacidad auditiva TDD Servicio al cliente:
1-800-767-1833

Descargo de responsabilidad: Esta hoja informativa es una
guia basica para ayudarle a familiarizarse en términos generales
con nuestras reglas y procedimientos. Para mas informacion, o
para las leyes y regulaciones, vea nuestro sitio web. La ley de
inmigracion puede ser compleja y es imposible describir cada
aspecto de cada proceso. Tal vez quiera que lo represente un
abogado licenciado o una agencia sin fines de lucro acreditada
por la Junta de Apelaciones de Inmigracion.

Otros servicios del gobierno de los EE.UU.—teclee o llame

En general www.firstgov.gov 1-800-333-4636
Departamento de
Estado de los EE.UU. www.state.gov 1-202-647-6575
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